
N. 
TIPO DI CONTRATTO 

COMUNE

 DI RIFERIMENTO

ORE 

SETTIMANALI 

SVOLTE

PROFILO 

PROFESSIONALE 

LIVELLO DA 

CCNL COOP. 

SOCIALI

DATA DI 

ASSUNZIONE 

ANNOTAZIONI

1

INDETERMINATO-PART-

TIME

GUARDIAGRELE-

PENNAPIEDIMONTE 23 ASSISTENTE SOCIALE D2 02/08/2013

2

INDETERMINATO-PART-

TIME

GUARDIAGRELE
23 ASSISTENTE SOCIALE

D2 01/08/2013

3

COLLABORAZIONE 

CONTINUATA E 

CONTINUATIVA

ORSOGNA

10 ASSISTENTE SOCIALE

05/07/2017

4

INDETERMINATO-PART-

TIME

ROCCAMONTEPIANO-

PRETORO
17 ASSISTENTE SOCIALE

D2 02/08/2013

5

COLLABORAZIONE 

CONTINUATA E 

CONTINUATIVA

FILETTO

6 ASSISTENTE SOCIALE

05/07/2017

6

INDETERMINATO-PART-

TIME

RAPINO
7 ASSISTENTE SOCIALE

D2 01/09/2015

7

INDETERMINATO-PART-

TIME

ROCCAMONTEPIANO

6 ASSISTENTE SOCIALE

D2 02/08/2013

IN INTERDIZIONE PER 

MATERNITA'  DAL 

02.02.2018

8

INDETERMINATO-PART-

TIME

GUARDIAGRELE
36 ASSISTENTE SOCIALE

D2 10/08/2012

9

DETERMINATO-PART-TIME SAN MARTINO SULLA 

MARRUCINA
5 ASSISTENTE SOCIALE

D2 03/07/2017

10

DETERMINATO-PART-TIME
FARA FILIORUM PETRI 6 ASSISTENTE SOCIALE

D2 03/07/2017

11

INDETERMINATO-PART-

TIME

BUCCHIANICO
12 ASSISTENTE SOCIALE

D2 17/03/2014

12

DETERMINATO-PART-TIME CASACANDITELLA
3 ASSISTENTE SOCIALE

D2 05/07/2017

13

DETERMINATO-PART-TIME GUARDIAGRELE
36

IMPIEGATO 

AMMINISTRATIVO C1 12/09/2017

TABELLA RIEPILOGATIVA PERSONALE ATTUALMENTE IMPIEGATO SERVIZIO SEGRETARIATO SOCIALE E SERVIZIO AMMINISTRATIVO

IL PERSONALE INDICATO AL N. D'ORDINE 5,9,10 E' UNA STESSA UNITA' ASSUNTA CON MODALITA' CONTRATTUALI DIVERSE


