DIPENDENTI BENEFICIARI DELLA PROGRESSIONE EC. ORIZZONTALE ANNO 2020
. Totale X Totale®  categoria
- punti punto B) Corsi (Punto C) (A+B+C) att:glale
545 95 19 94 18,8 100 30,00 67,80 10,00 2,50 25,00 92,80 B4PEO progressione 2010
112 94 18,8 95 19 96 28,8 66,60 75,00 2,50 15,63 82,23 C1
185 87 17.4 88 17,6 89 26,7 61,70 82,00 2,50 17,08 78,78 C1
375 85 17 88 17,6 89 26,7 61,30 79,00 2,50 16,46 77,76 Cl1
127 98 19,6 98 19,6 100 30,00 69,20 3,00 2,50 7,50 76,70 C3 progressione 2017
384 97 19,4 98 19,6 100 30,00 69,00 3,00 2,50 7,50 76,50 C2 progressione 2017
665 95,33 19,066 98 19,6 98,66 29,60 68,26 3,00 2,50 7,50 75,76 D4 progressione 2017

*art. 17 CCDI 2019/2021 - parte normativa -

Matricola

Punteggio ANNO 2018 Punteggio ANNO 2019 Punteggio ANNO 2020

DIPENDENTI NON BENEFICIARI DELLA PROGRESSIONE PER SUPERAMENTO LIMITE ECONOMICO

Totale

__punto A)

anni/ mesi

punti

Totale
punto B)

Corsi (Punto C)

- Totale *

(A+B+C)

categoria
_attuale

96 19,2 94 18,8 100 30,00 68,00 3,00 2,50 7.50 75,50 B2 progressioe 2017
625 96 19,2 97 19,4 97 29,10 67,70 3,00 2,50 7,50 75,20 B4 progressione 2017
470 95 19 97 19,4 97 29,10 67,50 3,00 2,50 7,50 75,00 D6PEO progressione 2017
660 94 18,8 95 19 96 28,80 66,60 3,00 2,50 7,50 74,10 C5 progressione 2017
460 94 18,8 96 19,2 95 28,50 66,50 3,00 2,50 7,50 74,00 C4 progressione 2017
410 93 18,6 96 19,2 95 28,50 66,30 3,00 2,50 7,50 73,80 C4 progressione 2017
485 90 18 91 18,2 92 27,6 63,80 47,00 2,50 9,79 73,59 Cl
30 0 0 93 18,6 94 28,20 46,80 10,00 2,50 25,00 71,80 B4 progressione 2010

*art. 17 CCDI 2019/2021 - parte normativa -

Matricola

DIPENDENTI NON BENEFICIARI DELLA PROGRESSIONE PER CARENZA REQUISITI ART. 17 COMMA 10 DEL CCDI 2019/2021 PARTE NORMATIVA

n. 0007133 del 30-03-2023 partenza Cat.3 C.1

DAL 30.12.2018
DAL 27.12.2018 D1
DAL 01.11.2019

progressione 2017
526 progressione 2017 C4
606 progressione 2017

Guardiagrele, 30 marzo 2023

Guardi agrel e Prot.

Comune di



