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#.146 REG. RESPONSABILE DEL 03-03-20

Oggetto: PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO, Al
SENSI E PER GLI EFFETTI DELL'ART.110, COMMA 1, DEL
D.LGS.267/2000 E SS.MM.II, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
PARZIALE E DETERMINATO DI UN - ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA GIURIDICA  Di,
SETTORE II "TECNICO-URBANISTICO-LAVORI PUBBLICI E
AMBIENTE"". APPROVAZIONE GRADUATORIA E NIMINA
VINCITORE ' ‘




IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

» che con deliberazione di G.C. n° 126 del 03.09.2019 , & stata approvata la
Programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2019/ 2091 nonché
formulata nuovamente la dotazione organica dell’Ente;

> nel suddetto piano del fabbisogno & stata prevista l'assunzione a tempo parziale
(18 ore settimanali } e indeterminato di n° 1 “Istruttore direttivo tecnico” cat. D;

- » & stato considerata l'insufficienza delle risorse e competenze del Settore II

“Tecnico - Urbanistico- Lavori Pubblici ed Ambiente” per garantire tutta
1 attivita che ad esso fa capo;

> @& stata ravvisata la necessita di reperire in tempi rapidi una risorsa dotata di

competenze corrispondenti al profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico”, in grado

di assicurare la normale e corretta funzionalita del Settore con conseguente

assunzione di poteri gestionali, in attesa di direttive chiare ed univoche sulle

regole da applicare per le future assunzioni;

con delibera di G.C. n. 7 del 30 gennaio 2020 & stato disposto di conferire un

incarico a contratto ex art. 110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000;

» con determinazione n. 131 del 30 gennaio 2020, ai sensi dell’aex art. 110, comma
1, e stata indetta la procedura selettiva per titoli e colloquio per 1" assunzione a
tempo parziale (18 ore) di un “Istruttore Direttivo Tecnico” cat. D ‘non oltre il
mandato amministrativo del Sindaco attualmente in carica; *

‘V’/

Censideratc) che con il citato provvedimento veniva approvato il relativo Avviso
pubblico e che lo stesso veniva pubblicato all'Albo on line dal 4 al 17 febbraio 2020
nonché sulla home page del portale istituzionale del Comune;

Dato atto che entro il termine di scadenza di presentazione delle domande, le ore
12,00 del giorno 17.02.2020, al protocollo dell’Bnte pervenivano n. 4 domande da
parte dei sighori:

- D’Orsogna Bucci Gianluca prot. n. 3275 del 12.02.2020;
- De Vincentiis Dante prot. n. 3403 del 13.02.2020; '
- Cristinti Carlo prot. n. 3462 del 14.02.2020;

- Ricci Marianna prot. n. 3516 del 17.02.2020;

Richiamata la propria precedente determina n. 201 Reg. Gen. del 18.02.2020 con la
quale si ¢ provveduto a nominare la commissione esaminatrice per la selezione di che
trattasy;

Visto che:

- la Commissione esaminatrice, come da verbali in atti, si & insediata alle ore 11.30

- del giornd 27.02.2020 ed ha concluso i lavori in pari data, alle ore 15.00,
redigendo la graduatoria di selezione costituita dal punteggio complessivo
ottenuto nella valutazione dei titoli e del colloquio;

- la predetta Commissione, a conclusione dei lavori, in data 3 marzo 2020, ha
trasmesso 1 verbali di selezione al responsabﬂe servizio personale per le
determinazioni consequenziali;
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Preso atfo della regolarita del procedimento di selezione e dei singoli atti della
Comrmissione esaminatrice;

Visto 'art.110, commma 2, del decreto legislativo 267 del 18 agosto 2000;

Visti il decreto IegisiativeiéS /2001 e lo Statuto Comunale;
Visti gli artt. 29 e 30 del vigente «Regolamento Comunale sull’ordinamento

generale degli uffici e dei servizi - parte I Organizzazione» approvato con delibera .
G.C. n. 47 del 21 aprile 2011 e modificato con delibera di G.C. n. 21 del 6 febbraio
2014;

Visti i contratti collettivi di lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si' intendono integralmente
trascritte, :

1. di prendere atto, dei verbali n.1 e n.2 del 27.02..2020, allegati al presente atto a
costituirne parte integrante e sostanziale,  trasmessi dalla Commissione
esaminatrice per la selezione pubblica finalizzata all'individuazione e assunzione
di n.1 “ Istruttore tecnico direttivo” - cat.D posizione di accesso D1-, ex art.110,
comma 1, del d.lgs.267/2000 e ss.mm.ii., al quale conferire la responsabilitd del
settore 2° “Tecnico Urbanistico-Lavori Pubblici e Ambiente” con contratto.a tempo
parziale e determinato per n.18 ore settimanali;

2 di approvare la graduatoria finale, costituita dal punteggio complessivo ottenuto
dalla sommatoria della valutazione dei titoli e del colloquio come di seguito
riportata:

Nominativo Punteggio titoli Punteggio colloquic | Punteggio

' complessivo
Cristini Arcangelo 4.62 26 30.62
Ricci Marianna 4.57 26 30.57
D’Orsogna Bucci | 5.50 23 ‘ 28.50
Gianluca .-
De Vincentiis Dante | 5.02 _ 21 26.02

3.di assumere, con decorrenza 03 marzo 2020, fino alla scadenza del mandato del
sindaco, ai sensi e per gli effetti dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i,,
nonché delle norme statutarie e regolamentari vigenti, I'ing. Arcangelo Cristini,
nato a Guardiagrele il 06 luglio 1986;

4.di attribuire allo stesso il trattamento economico previsto dai vigenti CCNL -
Comparto Funzioni Locali per la cat. D, posizione economica D1, part time al 50%
(18 ore);

SETTORE I "AFFARI GENERALI E FINANZIARI" n. 146 del 03-03-2020 - Pag. 3 - COMUNE Di GUARDIAGRELE



5.di dare atto che l'incarico in oggetto & regolato dalle norme del CCNL di comparto
oltre che dalla normativa specifica riguardante Vart. 110 del Tuel e sara comunqgue
disciplinato da apposito contratto individuale a norma dell’art. 19 del CCNL 21

maggio 2018 ;

6.di dare altres atto che la spesa prevista trova copertura sui sotto indicati codici del
Bilar_lci@ di previsione 2020/2022, annualita 2020 :

e 01.03 - 1.01.01.01.002 cap. 490 “Stipendi ed altri assegni fissi al personale”;

¢ 01.03 - 1.01.02.01.001 cap. 500 “Oneri previdenziali ed assistenziali al
personale ;

e 01.03 -1.02.01.01.001 cap. 700 “IRAP”.

La softoscrizione del presente atto assicura, ai sensi dell'art.147bis TUEL 267/2000

. ed art.10 regolamento sui controlli interni, il controlio preventivo di regolarita
amministrativa e assume valore di attestazione di legittimita regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa

Guardiagrele, 1i 03-03-20
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REGOLARITA’ TECHNICA
Parere di regolarita tecnica al sensi delfart. 55, comma 7, del vigente regolamento di
contabilita.

Guardiagrele, 1i 03-03-20 ' it Responsabile del Procedimento

COPERTURA FINANZIARIA ,
Il sottoscritto, responsabile del Servizio finanziario, ai sensi dellart. 1563, comma 5,
del T.U. - D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 attesta che la spesa conseguente la sovra
estesa determinazione ha la seguente copertura finanziaria.

INTERVENTO COMP. RESID. | CAPITOLO PEG N. IMPEGNO IMPORTOINE

Guardiagrele, li ' Il Responsabile del Servizio Finanziario

REGOLARITA’ CONTABILE
VISTO: per la regolarita contabile, ai sensi dell'art. 55, comma 7, del vigente|.
regolamento di contabilita.

Guardiagrele, hi { Responsabile del Servizio

CERTIFICATO Di PUBBLICAZIONE

"1l sottoscritto Messo Comunale dichiara di aver pubblicato in data odierna copia della
presente determinazione all'albo pretorio di questo Comune per rimanervi quindici
giorni consecutivi ai sensi dell'art. 36 del vigente regolamento di contabilita,

Guardiagrele, li' 67 5 04 ﬁng 10 Il Messo thfﬁcatore
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